
ISTITUTO COMPRENSIVO CHIOGGIA-BORGO 
SCUOLE INFANZIA - SCUOLE PRIMARIA - SCUOLE SECONDARIA DI 1° GRADO 

Cod. Min. VEIC85000R Cod. Fiscale 91020300272 Ambito territoriale 19 

                                            Presidenza e segreteria Alunni Via P. Togliatti n. 865 

                     DSGA e segreteria del Personale Via P. Togliatti n. 831  

             Borgo S. Giovanni C.a.p. 30015 CHIOGGIA - VE 

                         Tel. 041/400096   e-mail   veic85000r@istruzione.it 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
Circolare n.  204                          Chioggia, 11/02/2026 

                                                                                                                   

                                                                     
       AI DOCENTI    
          AL PERSONALE ATA 
                                              TUTTE LE SEDI                                                                                                                                                              
        

 
Oggetto: Assemblea sindacale in orario di servizio. 

 
Si comunica che l’organizzazione sindacale SNALS 

CONF.S.A.L. di Venezia, ha indetto un’assemblea sindacale, in 
presenza presso l’aula magna dell’Ist. “A. RIGHI” di Chioggia, per 
tutto il personale Docente e ATA a tempo indeterminato e a tempo 
determinato      
 

Martedì 24 febbraio 2026 dalle ore 8.00 alle ore 10.00  
 

 
 

Il personale interessato deve far pervenire presso l’uff. di segreteria l’adesione 
entro le ore 12:00 di mercoledì 18 febbraio 2026 esclusivamente 

attraverso il portale ARGO, includendo nelle note in quale plesso e 

classi si sarebbe dovuto fare lezione, allo scopo di organizzare 
adeguatamente l’attività didattica. 

 

       Si allega copia locandina. 
                  
               
 

             Il Dirigente Scolastico 
                                                             Prof.ssa Sandra Zennaro 
               Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

           ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.L.gs 39/1993 
     



                        SNALS Conf.s.a.l 

   segreteria provinciale di Venezia 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 
 
 

per il personale DOCENTE e ATA di tutte le Scuole del 
Comune di CHIOGGIA 

 

 

 

 

VE-Mestre, 5 febbraio 2026 
                            

                                                                                                      f.to Libero Savastano 
                          segretario provinciale 

SINDACATO NAZIONALE AUTONOMO LAVORATORI SCUOLA aderente alla CONF.S.A.L. 
via A. Aleardi, 80-82- 30172 Venezia-Mestre. tel. 041958464 (2 linee r.a.); fax 041951188. 

internet:www.snalsvenezia.it ; e-mail : snals@snalsvenezia.it 

 
Diritto di affissione all’albo sindacale- CCNL/2018, art. 3 

AULA MAGNA DELL’ IST. “A RIGHI” 
MARTEDI’ 24 FEBBRAIO 2026 

dalle ore 08.00 alle 10.00 

ASSEMBLEA SINDACALE 
- Contrattazione di istituto (Incarichi) 

- Diritto alla disconnessione 

- Ata carenza di personale 

- Privacy protezione dei dati personali 

- Benessere lavorativo e stress da 

lavoro correlato 

 

-  

 
                                             

 

                

 

 

 


