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PTOF e revisione del curriculum verticale

Prof.ssa Boscolo Palo Federica

Secondo quanto deliberato dal Collegio dei Docenti del 23/10/2025, visto 1’art. 33 del CCNL Scuola
2006/2009, visto I’art. 37 del CCNL del 31/8/1999, il Dirigente Scolastico mi ha assegnato |’incarico di
funzione strumentale dell’area 4, PTOF e revisione del curriculum verticale

Nell’ambito dei compiti organizzativi e di coordinamento, previsti per questa funzione strumentale, sono
stati definiti i seguenti obiettivi:

e Coordinare la redazione e I’aggiornamento del PTOF.

e Monitorare I’attuazione delle azioni previste nel PTOF.

e Supportare I’implementazione di nuove progettualita.

e Collaborare con il Dirigente Scolastico e il Collegio Docenti

e Curare I’aggiornamento del PTOF sulla piattaforma ministeriale (SIDI/SOFIA), con particolare
attenzione ai progetti.

e Contribuire a sviluppare una visione unitaria della progettualita di Istituto.

o Partecipare alle riunioni periodiche con il Dirigente Scolastico e le altre F.S. per il coordinamento e
la condivisione del lavoro.

¢ Relazionare a fine anno sul proprio operato.

La Commissione PTOF-RAV-PDM si € riunita tre volte, in data:

[ 5 novembre 2025

[0 13 novembre 2025

[ 3 dicembre 2026

per un totale di ore sei.

Le colleghe della scuola dell’infanzia hanno partecipato anche ad un’ulteriore riunione il 24 novembre, per
un totale di ore otto.

COMPONENTI DELLA COMMISSIONE PTOF-RAV

Gardelli Silvia, Penzo Elena, Miriam Bellemo, Susi Grigoletto, Crivellari Luana, Veronese Gabriella,
Solpasso Rossella, Boscolo Susanna, Tabacchi Silvia, Bondesan Gloria, Elisabetta Nicchetto, Antonella

Magurno, Doria Cristina, Laura Catroppa, Eloisa Bonaldo, Boscolo Palo Federica.



Nel corso dell’anno scolastico, 1’Area PTOF ha operato per garantire coerenza, continuita e qualita alla
progettualita d’Istituto. Le attivita hanno riguardato il coordinamento della redazione e dell’aggiornamento
del PTOF, il monitoraggio sistematico dell’attuazione delle azioni previste e il supporto all’implementazione
di nuove progettualita, in stretta sinergia con il Dirigente Scolastico e il Collegio Docenti. Particolare
attenzione ¢ stata dedicata all’aggiornamento puntuale dei progetti sulla piattaforma ministeriale
(SIDI/SOFIA), al fine di assicurare tracciabilita e allineamento con le indicazioni nazionali.

Nella prima fase dell’anno ho collaborato con la fs area 5 Autovalutazione d’istituto e curricolo verticale
prof.ssa Doria Cristina, alla stesura del nuovo RAV per il triennio 2025-2028.

Successivamente si ¢ proceduto alla stesura del nuovo Piano Triennale dell’Offerta Formativa per il triennio
2025-2028, in coerenza con le indicazioni normative vigenti e con le priorita strategiche individuate nel
RAV e nel Piano di Miglioramento.

Il lavoro ¢ stato condotto in collaborazione con il Dirigente Scolastico, le Funzioni Strumentali e il Collegio
dei Docenti, attraverso momenti di confronto e condivisione finalizzati alla definizione di una progettualita
organica e rispondente ai bisogni formativi degli studenti e alle caratteristiche del contesto territoriale.

Particolare attenzione ¢ stata dedicata alla revisione e all’aggiornamento delle sezioni relative agli obiettivi
formativi prioritari, all’ampliamento dell’offerta formativa e all’organizzazione delle attivita progettuali, al
fine di garantire coerenza interna e continuita con il precedente triennio.

| progetti sono stati raccolti, analizzati e sistematizzati secondo criteri di chiarezza, fattibilita e ricaduta
educativa, favorendo una visione unitaria dell’azione didattica ¢ organizzativa dell’Istituto.

La stesura del nuovo PTOF ha rappresentato un significativo momento di riflessione e crescita professionale,
oltre che un passaggio fondamentale per orientare in modo strategico lo sviluppo dell’Istituto nel prossimo
triennio.

Desidero ringraziare il Dirigente Scolastico per la guida e il supporto offerti nella stesura del PTOF,
fondamentali per 1’orientamento e la qualita del lavoro. Ringrazio inoltre le colleghe Doria Cristina e
Nichetto Elisabetta per la preziosa collaborazione e il supporto offerti nella stesura del PTOF, che hanno
contribuito in modo significativo alla realizzazione del lavoro.

Chioggia, 11 giugno 2026. Prof.ssa Doria Cristina
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